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WPLYW JEDNOSTKI WOJSKOWEJ NA ROZWOJ GMINY'

Rozw6j lokalny jest kategorig zlozona. OkreSla si¢ go jako proces zréznicowania
i wzbogacania dziatalno$ci ekonomicznej i spofecznej na danym terytorium, polega-
jacy na mobilizacji i koordynacji zasobéw i energii (Jewtuchowicz, 2005). Mozna
go rozpatrywaé w plaszczyznach: gospodarczej, spolecznej, infrastrukturalnej oraz
Srodowiskowej, ktére z kolei sg identyfikowane poprzez zmienne ilustrujace lokalne
przeobrazenia.

W pewnym stopniu o sytuacji spoteczno-ekonomicznej w gminie moze przesa-
dzac¢ jednostka wojskowa, ktéra znajduje si¢ na jej terenie. Wigzi wystepujgce pomig-
dzy jednostka wojskowg a otoczeniem majg charakter dwustronny. Jednostka czerpiac
z otoczenia zasoby, realizuje przypisane jej zadania, natomiast do otoczenia dostarcza
dobro publiczne, jakim jest bezpieczenstwo obywateli oraz generuje efekty wynika-
jace z uzytkowania zasobéw. Relacje, ktére wystepuja pomiedzy jednostka wojskowa
a Srodowiskiem lokalnym, z jednej strony sa zlozone, a drugiej strony czgsto niedo-
strzegane. Dopiero likwidacja jednostki wojskowej sprawia, ze ujawniajg si¢ zagrozenia
na gruncie spolecznym i ekonomicznym. Swiadomosé powyzszego przyczynita si¢ do
podjecia badar zmierzajacych do okreslenia roli jednostki wojskowej w funkcjonowaniu
lokalnej spotecznosci. W artykule przedstawiono wyniki badan sondazowych przepro-
wadzonych wsréd mieszkaricow gmin oraz zolierzy, w trakcie ktérych zmierzano do
poznania ich opinii w zakresie wplywu jednostki wojskowej na rozwdj gminy.

! Przedstawiono wybrane wyniki badafi sondazowych, ktére uzyskano podczas realizacji pracy na-
ukowej pt. Uwarunkowania lokalne i regionalne funkcjonowania jednostek wojskowych na terytorium
kraju finansowanej ze Srodkéw na nauke, w latach 2010-2013, jako projekt badawczy Ministerstwa Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego, nr O N115 311238.

2 Konsekwencje pozostawania jednostki wojskowej na terenie gminy, w czasie kryzysu i wojny
nie byly rozpatrywane. Nie oznacza to jednak, ze w czasie pokoju nie moga pojawic si¢ takie sytuacje,
zwigzane z obecnoscia jednostki wojskowej na terenie gminy, ktére nie wplyng negatywnie na sytuacje w
jej otoczeniu np. wybuch sktadu amunicji.
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1. ORGANIZACJA BADAN, PODSTAWOWE INFORMACIE

Badania rozpoczeto od identyfikacji gmin, na terenie ktérych stacjonujg jednostki
wojskowe. Sposréd nich wylosowano® siedemnascie gmin rozmieszczonych na terenie
catego kraju, w ktérych przeprowadzono badania sondazowe. W kazdej z gmin, a byly
wsréd nich gminy miejskie, miejsko-wiejskie i wiejskie (9 gmin miejskich, 1 gmi-
na miejsko-wiejska, 7 gmin wiejskich), badaniami, ktére zrealizowano metoda CATI
(Computer Assisted Telephone Interview), objeto minimum piecdziesigt oséb. Zalety
i wady metody zostaly omdéwione w pracy Szredera (2010). Dobér oséb do badania
byt losowy (w sumie uczestniczylo w nich 856 mieszkaincéw gmin). Préba byta préba
kwotowo-losowg. Charakterystyka metod doboru préby znajduje si¢ w pracach Aczela
(2000) oraz Szredera (2010). Podzial badanych ze wzgledu na wiek (18-34, 35-44,
45-54, 55-75 lat) i pte¢ (kobiety, mezczyzni) uwzgledniat proporcje oséb mieszkaja-
cych w kazdej z gmin. Losowanie numerow telefonéw respondentéw, bez zwracania,
zrealizowano z jednakowym prawdopodobieristwem dla kazdego numeru. Badaniami
objeto takze 624 zomierzy petnigcych stuzbe w 19 jednostkach wojskowych gléwnych
rodzajéw sit zbrojnych. Dobér jednostek wojskowych i Zotnierzy byt réwniez losowy,
a ich udziat w badaniach dobrowolny (losowanie przeprowadzito Wojskowe Biuro Ba-
dan Spotecznych). Potozenie wylosowanych gmin i jednostek wojskowych pokazano
na rysunku 1.

Wywiady z mieszkaficami gmin przeprowadzily na zlecenie autoréw artykutu, fir-
my: MillwardBrown SMG/KRC w Warszawie oraz 4P. Autorzy uczestniczyli w przygo-
towaniu pytan, ktére zostaly zadane respondentom. Badania w jednostkach wojskowych
wykonato Wojskowe Biuro Badai Spotecznych (WBBS), wykorzystujac przygotowany
przez autoréw kwestionariusz ankiety. Pytania zamieszczone w kwestionariuszu ankie-
ty byly zasadniczo pytaniami skategoryzowanymi. Respondenci mogli tez przekazaé
swoje opinie w ramach pytari otwartych. W artykule zamieszczono wyniki wiasnych
analiz, ktére przeprowadzono na podstawie danych uzyskanych od SMG/KRC, 4P
i WBBS. Wykonano je za pomocg programéw komputerowych Excel i Statistica v.9.1.
Informacje dotyczace gmin uzyskano ze stron WWW Gtéwnego Urzgdu Statystyczne-

go.

2. ZASADNICZE INFORMACIJE DOTYCZACE RESPONDENTOW I GMIN

Wsréd badanych mieszkaincéw gmin byly osoby zréznicowane wiekowo (24,3%
w wieku 18-34 lat, 16,6% 35-44 lat, 26,6% 45-54 lat, 32,5% 55-75 lat), zaréwno
aktywne zawodowo (67,7% ankietowanych), jak i pozostajace bez pracy (32,3%)*. Na
podstawie uzyskanych wynikéw mozna wskazaé gminy, w ktérych odsetek zatrudnio-

3 Wylosowano je sposréd zbioru gmin, ktéry zaczerpnieto z Rozporzadzenia Ministra Obrony Na-
rodowej z 24 listopada 2009 r. w sprawie utworzenia garnizonéw oraz okreslenia zadan, siedzib i teryto-
rialnego zasiggu wtasciwosci i ich dowodcow (Dz. U. Nr 206, poz. 1592).

* W tej grupie poza bezrobotnymi znalazly sie osoby uczace sie oraz emeryci.
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Rysunek 1. Potozenie geograficzne gmin, w ktérych realizowano badania

Zrédlo: opracowanie wlasne

nych i bezrobotnych respondentéw byl zblizony (Hrubieszéw, Chetmno, Sandomierz,
Braniewo, Brzeg, Nowa Deba) oraz takie, gdzie przewazaly osoby zatrudnione (pozo-
stale gminy)’. Ankietowani posiadali rézne wyksztalcenie, najczesciej Srednie (46,2%),
pozostali: wyzsze (15,3%), pomaturalne (21,1%), zawodowe (16,0%) i podstawowe
(1,4%). Badani, ktérzy zajmowali stanowiska kierownicze lub byli pracownikami umy-
sfowymi, uzyskiwali wyzsze dochody. Wysokie zarobki nie byly tez obce pracownikom
fizycznym, bowiem co pigty z nich zarabial ponad 4000,00 zt. Ankietowani pochodzili
ze zréznicowanych liczebnie rodzin. W potowie gmin byly to jedna lub dwie osoby
w rodzinie, w pozostalych cztery i wiece;.

W jednostkach wojskowych badaniami objeto oficeréw (23,4% — w tym ofice-
rowie starsi 13,3%, oficerowie mlodsi 10,1%), podoficeréw (38,3%) i szeregowych
zawodowych (35,9%)°. Stosunkowo duzy odsetek oficeréw starszych wynikat z faktu,
ze w badaniach, migdzy innymi, uczestniczyli przedstawiciele Ministerstwa Obrony
Narodowej, Sztabu Generalnego Wojska Polskiego, pracownicy sztabéw poszczegdl-
nych rodzajéow sil zbrojnych, gdzie na wielu stanowiskach zatrudnieni sa oficerowie

5 Przedstawione wyniki byly istotne statystycznie na poziomie 0,05. Do weryfikacji hipotez staty-
stycznych stosowano test y?.

® Informacje podane przez 2,4% badanych byly niekompletne, dlatego tez w dalszych analizach ich
nie uwzgledniano.
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starsi. Wsréd oficeréw mtodszych (88,9% badanych z tej grupy), podoficeréw (86,2%)
i szeregowych zawodowych (97,9%), dominowaty osoby znajdujace zatrudnienie w jed-
nostkach wojskowych nizej usytuowanych w strukturze sit zbrojnych. Badani zotnierze
to osoby w réznym wieku (Srednia — 33,1 lat, rozstep — 37 lat), z réznym stazem
stuzby wojskowej (rozstep — 36,5 lat). Na state mieszkaja oni w réznych Srodowiskach.
Blisko jedna czwarta sposréd nich na wsi (zasadniczo szeregowi zawodowi), pozostali
w réznej wielkosci miastach.

Podstawowe informacje dotyczace sytuacji na rynku pracy w gminach, gdzie prze-
prowadzono badania oraz wplywow z podatkéw do budzetu gmin, z racji stacjonowania
na ich terenie jednostki wojskowej, przedstawiono na rysunkach 2 i 3.
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Rysunek 3. Udziat procentowy wplywéw z podatkéw od: nieruchomosci, rolnego i leSnego, w dochodach
wlasnych poszczegdlnych gmin, w 2010 roku, z racji stacjonowania na ich terenie jednostki wojskowej

Zrédlo: opracowanie whasne
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3. OPINIE RESPONDENTOW NA TEMAT WPLYWU JEDNOSTKI WOJSKOWEJ NA ROZWOJ
GMINY

Opinie mieszkaiicéw na temat obecnosci jednostki wojskowej na terenie ich gminy
byly zréznicowane. Z jednej strony wiekszo$¢ z nich (51,9%) pozytywnie postrzega-
fa ten fakt, co korespondowato z wynikami prezentowanymi w raportach Felisiaka
(2010, 2012). Gtéwnie byli to mieszkaricy gmin znajdujacych sie blisko granicy kra-
ju (Deszczno, Swinoujécie, Braniewo, Hrubieszéw), z drugiej duzy odsetek (43,5%)
wyboréw neutralnych odnotowano wsréd mieszkancéw gmin polozonych w poblizu
centralnej czesci kraju (Andrespol, Czerwonak). Mozna przypuszczaé, ze taka ocena
w pewnym stopniu moze wynika¢ z poczucia bezpieczenstwa, jakie daje mieszkan-
com polozonym w réznych regionach kraju, obecno$¢ jednostki wojskowej. Obecnos$é
ta powoduje, ze blisko potowa (48,0%) respondentéw czuje si¢ bezpieczniej. Mozna
to odnie$¢ do prezentowanego w literaturze ujecia, gdzie bezpieczefistwo postrzega-
ne jest jako stan, kiedy okreslone podmioty nie dostrzegaja zagrozenia dla swojego
rozwoju (CieSlarczyk, 2009). Jednoczes$nie nalezy mie¢ na uwadze to, ze w czasie
pokoju pojawia si¢ szereg zagrozen zaréwno dla jednostek, jak i poszczegdlnych grup,
ktérym nalezy przeciwdziata¢ tworzgc warunki dla trwania, przetrwania i rozwoju.
Obok innych sfer, mozna odnie$¢ to do sfery bezpieczeiistwa ekonomicznego, w tym
bezpieczenistwa zatrudnienia. W tym wzgledzie obecnos¢ jednostek wojskowych byta
czesciej dostrzegana przez mieszkaficéw w gminach miejskich, niz w wiejskich. Mozna
jedynie przypuszczaé, ze ma to zwigzek z sytuacjg na poszczegdlnych rynkach pracy,
jak réwniez polozeniem jednostek wojskowych. W miastach zycie toczy si¢ niejako
wokot nich i tatwiej jest zaobserwowad powigzania jednostek wojskowych z rynkiem
pracy, w przeciwienistwie do terenéw wiejskich, w ktérych lokalizowane sg tzw. zielone
garnizony.

Rynek pracy w badanych gminach charakteryzuje si¢ duzym stopniem ztozonosci’.
W latach 2002-2010 liczba podmiotéw gospodarczych zarejestrowanych w REGON
(Srednio ujmujac), w sferze publicznej zmniejszyta si¢ z 337 w 2002 roku, do 283 w
2010 roku. W sferze prywatnej wzrosta ona z 10161 w 2002 roku do 11067 w 2010
roku. Jednostki wojskowe sa wiec jednym z wielu pracodawcéw i w pewnym stopniu
wplywaja na lokalne rynki pracy. Z jednej strony petnia one role pracodawcy dla
mieszkancéw gminy i zolnierzy, z drugiej — w wyniku ich likwidacji, pojawia si¢
wiecej bezrobotnych (rysunek 4)%. Likwidacja jednostki moze si¢ takze przyczyni¢ do
spadku popytu na towary i ustugi firm, ktére dostarczaly je wojsku, jako instytucji oraz
na ktore zgtaszali zapotrzebowanie pracownicy wojska.

7 Poréwnywanie zréznicowanych rynkéw pracy tych gmin jest trudne i niekiedy moze prowadzi¢ do
btednych wnioskéw.

% Dla wszystkich gmin przyjeto jednakowa liczbe zwolnionych w wyniku likwidacji jednostki woj-
skowej. W obliczeniach uwzgledniono zolnierzy i pracownikéw wojska. Przyjeto, ze w gminie pozostanie
tylko pewien odsetek zolnierzy, pozostali znajda zatrudnienie w innych jednostkach na terenie kraju.
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Radykalne pogorszenie si¢ sytuacji na lokalnym rynku pracy, w wyniku likwidacji
jednostki wojskowej dostrzegali giéwnie mieszkaricy gmin: Braniewo (88,0% badanych
z tej gminy), Hrubieszéw (74,0%), Swinoujécie (56,0%), Sandomierz (52,0%) — rysu-
nek 5. W pozostatych gminach odsetek takich odpowiedzi byt mniejszy.

Wykres 2W wspotrzednych wierszy i kolumn; wymiar: 1 x 2
Tabela wejsc. (wiersze*kol.): 17 x 5
Standaryzacja: Profile wierszy i kol.
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Wyniki analizy korespondencji zaprezentowane na wykresach, interpretuje si¢ na
podstawie potozenia punktéw odzwierciedlajgcych kategorie okreslonych zmiennych.
Punkty znajdujace si¢ daleko od centrum rzutowania, wnosza najwickszy wktad do od-
rzucenia hipotezy o niezaleznoSci zmiennych. Bliskie potozenie punktéw nalezacych
do réznych zmiennych, wskazuje na wystepowanie powigzan mi¢dzy kategoriami. Nie-
dalekie potozenie dwéch punktéw nalezacych do tej samej zmiennej, wskazuje na duze
podobienistwo ich profili. Dla lepszego zobrazowania, potozenie niektérych punktow
wyrézniono za pomocg linii przerywanej. Zagadnienia te oméwione zostaly w pracach
Stanimir (2005) i Stanisz (2007).

Na zasadnicze pogorszenie sytuacji na lokalnym rynku pracy zwracalo uwage
od 38,0% do 44,0% respondentéw z gmin: Chetmno, Stupsk, Brzeg, Nowa Deba.
Najnizszy odsetek takich odpowiedzi odnotowano w gminach Andrespol i Czerwonak
— po 8,0%.

Role jednostki wojskowej jako pracodawcy dla mieszkancéw gminy dostrzegli
réwniez zotnierze. Stosunkowo duza grupa sposréd nich (28,2%) ocenita, ze obec-
no$¢ jednostki wojskowej na terenie gminy sprzyja powstawaniu nowych miejsc pracy
Iub utrzymaniu istniejacych. Byli to gtéwnie respondenci, ktérych jednostki wojskowe
stacjonujg w gminach, w ktérych mozliwosci zatrudnienia sg ograniczone (gminy: Po-
widz, Cewice, Braniewo). W ocenie jednej trzeciej ankietowanych zolierzy (33,8%)
obecno$¢ jednostki wojskowej wzbogaca lokalny rynek pracy. Pozostali (39,3%) nie
dostrzegali takiego oddzialywania lub ocenili ten wptyw na Srednim poziomie (26,9%).

Obecnos¢ jednostki wojskowej — zdaniem mieszkancéw — w réznym stopniu sprzy-
jarozwojowi lokalnych firm, gtéwnie poprzez indywidualne zakupy débr i ustug. W ich
ocenie na obecnoSci wojska w gminie korzystaja gtéwnie sklepy spozywcze (19,8%
ankietowanych), piekarnie (18,3%), bary i restauracje (4,7%) i inne. Tak, wiec z jed-
nej strony utrata podmiotu (jednostki wojskowej), oznaczataby kurczenie si¢ zasobdéw
wewnetrznych (procesy migracyjne, spadek sity nabywczej mieszkaicéw), a w kon-
sekwencji zmniejszenie potencjatu spoteczno-gospodarczego gmin. Z drugiej strony,
likwidacja jednostki wojskowej moze dla gminy oznacza¢ korzySci. Tereny po jednostce
mogg by¢ przeznaczone na: powstanie stref gospodarczych oraz inwestycje mieszkanio-
we 1 inne cele publiczne. Paradoksalnie oznaczatoby to, ze likwidacja jednostki sprzyja
wzrostowi potencjalu gospodarczego i spotecznego gminy.

Badani zotnierze oceniajac oddzialywanie jednostki wojskowej na rozwdj gmi-
ny, wskazywali na wplywy z podatkéw lokalnych do budzetu samorzadu w postaci
podatku od nieruchomosci (czesciej zwracali na to uwage zolnierze pracujacy w du-
zych jednostkach wojskowych). W ocenie respondentéw dla niektérych firm obecnosé
jednostki wojskowej jest okazjg do sprzedazy swoich produktéw (w ocenie co czwar-
tego z nich — 25,8% oddziatywanie to jest istotne) lub §wiadczenia okreslonych ustug
(na wysoki stopieri oddzialywania wskazalo 20,8% ankietowanych). Zolnierze ocenili,
ze sposrdd lokalnych firm to gldéwnie: stacje benzynowe (wedlug 38,1% badanych),
bary/puby (35,9%), samochodowe warsztaty naprawcze (32,1%), dyskoteki (29,2%)
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i sklepy ogélno — spozywcze (27,1%) sa tymi, ktére w istotnym stopniu korzystaja
z obecnos$ci wojska.

Pewien obraz na role jednostki wojskowej jako partnera dla lokalnych firm moz-
na uzyskac analizujgc odpowiedzi mieszkaicéw gmin na temat tego czy podejmujac
decyzje biznesowe, biorg one pod uwage fakt istnienia na swoim terenie jednostki
wojskowej. Zaréwno w gminach miejskich, jak i wiejskich odpowiedz ,,tak” wybralo
6,8% badanych.

Jednostki wojskowe sa niekiedy zlokalizowane w centralnej czesci gminy, innym
razem na jej obrzezach. W ocenie duzej grupy badanych mieszkaricow (65,2%) jednost-
ka wojskowa w niewielkim stopniu lub w ogdle nie ogranicza wykorzystania terenéw
gminy na cele turystyczne. Najwiecej takich wskazan odnotowano wsréd responden-
tow z gmin: Wysokie Mazowieckie (84,0%), Chetmno (78,0%), Hrubieszéw (76,0%),
Sandomierz (76,0%), Deszczno (72,0%). Odsetek odpowiedzi mieszkaincéw z gmin
miejskich i wiejskich, wskazujacych na brak oddzialywania jednostki wojskowej na ten
element w gminie byl podobny. Uczestniczacy w badaniach zoinierze w wigkszosci tak-
ze nie dostrzegali negatywnego wplywu jednostek wojskowych na funkcje turystyczna.
Niewielka grupa ankietowanych mieszkaricow gmin i niewielu zotnierzy ocenito, ze
jednostki wojskowe generuja uciazliwy dla mieszkaincéw hatas. Na takie utrudnienia
wskazywali mieszkajacy w poblizu lotnisk (Mirisk Mazowiecki) lub poligonéw (Nowa
Deba).

Wykres 2W wspotrzednych wierszy i kolumn; wymiar. 1x 2
Tabela wejsc. (wiersze*kol.): 17 x 5
Standaryzacja: Profile wierszy i kol.
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Rysunek 6. Ocena ucigzliwosci spowodowana hatasem generowanym przez jednostki

Zrédlo: opracowanie wlasne
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Jednostki wojskowe stacjonuja w nowoczesnych koszarowcach lub w starszych,
niekiedy posiadajacych warto$¢ zabytkowa, budynkach. To sprawia, ze moga one wply-
wacé na lokalny krajobraz zaréwno upigkszajac go lub szpecac. W ocenie wigkszosci
badanych mieszkaicow (68,8%) budynki te nie maja wplywu na lokalny krajobraz.
Najwiecej takich wskazai odnotowano wsréd mieszkancéw gmin: Czerwonak (84,0%
badanych) i Andrespol (78,0%). Stosunkowo niewielka grupa respondentéw (19,8%)
stwierdzita, ze ,,upickszajq” go, najczesciej byli to ankietowani z gmin miejskich Hru-
bieszéw (50,0%), Sandomierz (36,0%), Chelmno (34,0%). Wedtug innych (11,5%),
budynki wojskowe szpeca krajobraz, w szczegdlnosci z gmin Zabierzéow (30,2%), Dtu-
gofeka (20,0%).

W ocenie ponad potowy ankietowanych mieszkanicéw gmin (52,4%) obecnos¢ jed-
nostki wojskowej nie ma wplywu na wykorzystanie terendw w jej sasiedztwie. Ograni-
czenia w tym zakresie zostaty zauwazone przez wlascicieli firm, gtéwnie z gmin: Stupsk
(12,0%), Diugofeka (12,0%) i Minsk Mazowiecki (10,0%). Opinie zolnierzy dotyczace
wplywu lokalizacji jednostek wojskowych na wykorzystanie terendw potozonych w ich
sasiedztwie zasadniczo wskazywaly na brak takiego oddzialywania.

Wedtug 68,3% ankietowanych mieszkancéw obecnosé jednostki wojskowej nie
ma wplywu na rozwdj funkcji mieszkaniowych w gminie. Zdecydowane ograniczenia
w tym wzgledzie byly najcze¢sciej wskazywane przez badanych z gmin: Andrespol
(14,0%), Dtugoteka (14,0%), Stupsk (10,0%). Jeszcze wiekszy odsetek 74,1% respon-
dentéw nie dostrzegal takiego wptywu na rozwdj funkcji ustugowych na terenie gminy.
Zdecydowane utrudnienia byly zauwazane gtéwnie przez badanych z gmin Diugoteka
(12,0%), Braniewo (8,0%), Andrespol (6,0%). Ankietowani, przewaznie kadra kierow-
nicza, dostrzegali takze, ze majatek nalezacy do wojska, nie jest nalezycie wykorzy-
stywany.

Wedlug badanych zotnierzy lokalizacja jednostki wojskowej w minimalnym stop-
niu ogranicza rozwdj funkcji mieszkaniowej w gminie. Takie opinie wyrazito: 90,0%
badanych z Zielonej Gory, 75,0% z dzielnicy Warszawa Bemowo, 76,9% z Ustki, 72,2%
z Braniewa. Respondenci z innych gmin takze dostrzegali niewielki wptyw jednostki
na ten element funkcjonowania gminy.

W tabeli 1 przedstawiono zbiorczo oceny respondentéw z gmin Braniewo, Chetm-
no i Minsk Mazowiecki, w ktérych badano zaréwno mieszkancéw i zotnierzy. W zwiaz-
ku z tym, mozliwe bylo poréwnanie ich opinii na wybrane kwestie zwiazane z funk-
cjonowaniem jednostki wojskowej na terenie ich gminy.

Ogolnie ujmujac oceny mieszkaicow i zotnierzy mieszkajgcych w gminach Branie-
wo, Chelmno i Miisk Mazowiecki sa podobne. Zaréwno mieszkarcy, jak i zotnierze,
podkreslili wptyw jednostki wojskowej na poczucie bezpieczefistwa mieszkancow oraz
na lokalny rynek pracy. Mozna dostrzec takze to, ze zotnierze czg¢sciej zauwazali wpltyw
jednostki wojskowej na realizacje¢ funkcji mieszkaniowej, ustugowej oraz wykorzystanie
terenéw potozonych w sgsiedztwie jednostki.
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Tabela 1.
Zestawienie zbiorcze opinii mieszkaficéw i Zolnierzy z gmin Braniewo, Chelmno, Mirisk Mazowiecki
i dpowiedzi /%
P?/tame d(.)tycz.atce . Ankietowani Odpowiedzi /%/ .
wplywu jednostki wojskowej na: Maty. ..cooooiiieiiiiaen b. duzy
Q) (+)
. . P . L mieszkancy 6,7 41,3 48,7 33
poczucie bezpieczeristwa mieszkaincow
zolnierze 9,3 11,6 23,2 55,9
ieszkan 33 15,3 24,0 57,4
lokalny rynek pracy fieszRancy ’
zolnierze 13,2 18,6 25,6 42,6
wykorzystanie terenéw w sasiedztwie mieszkaicy | 54,0 30,0 10,0 6,0
Jednostki wojskowej sohierze | 504 | 132 | 17.8 18.6
. , mieszkancy 68,7 18,0 13,3 -
wykorzystania terendw na cele turystyczne
zolnierze 57.4 12,4 13,9 16,3
wykorzystania terenéw na rozwdj funkcji | mieszkafnicy 61,3 24,7 14,0 -
mieszkaniowych iohnierze 60,5 8,5 13,9 17,1
wykorzystania terenéw na rozwdéj funkcji | mieszkancy 69,3 18,0 12,7 -
ustugowych zotnierze 55,0 14,7 13,9 16,4
ieszkarn 68,0 24,0 7,3 0,7
lokalny krajobraz fueszxancy ’
zolnierze 60,5 17,0 10,1 12,4
. mieszkancy 42,0 34,0 12,0 12,0
generowanie hatasu
zolnierze 37,2 20,9 19,4 22,5

Zrédlo: opracowanie wiasne

4. PODSUMOWANIE

Podsumowujac przedstawione wyniki badan mozna wysnué nast¢pujace wnioski.
Jednostka wojskowa w zrdéznicowanym stopniu wptywa na funkcjonowanie lokalnej
spolecznosci. Jej obecno$¢ na terenie gmin jest przez mieszkancéw akceptowana. Po-
ziom integracji jednostek wojskowych z lokalng spotecznoscig jest stosunkowo niski.
W wypowiedziach mieszkaficow wystepowatl duzy odsetek odpowiedzi neutralnych.
W ich ocenie jednostka wojskowa nie wplywa w istotnym stopniu na rozwdj gminy,
ale tez nie ogranicza jej funkcjonowania. Opinie badanych Zotnierzy czesto byly zbiezne

z opiniami mieszkaincow.
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WPLYW JEDNOSTKI WOJSKOWEJ NA ROZWOJ GMINY
Streszczenie

Rozwdj poszczegdlnych gmin jest warunkowany wewnetrznie i zewnetrznie. Stacjonujace na terenie

gmin jednostki wojskowe, w zréznicowanym stopniu, wplywaja na poszczegodlne sfery zycia mieszkaincow.
Ich lokalizacja, na terenie poszczegdlnych gmin, determinuje szereg powigzan z otoczeniem lokalnym.
Powigzania maja charakter dwustronny. Jednostki czerpig z otoczenia zasoby (ludzkie, finansowe, rzeczowe
i informacyjne) w oparciu, o ktdre realizujg przypisane im zadania. Natomiast do otoczenia dostarcza-
ja dobro publiczne, jakim jest bezpieczenstwo obywateli oraz generuja do otoczenia efekty wynikajace
z uzytkowania zasobow. W artykule przedstawiono wyniki badafi przeprowadzonych wsréd mieszkaficéw
gmin oraz wsréd zolnierzy jednostek, ktére stacjonuja w réznych regionach na terenie kraju.

Stowa kluczowe: jednostka wojskowa, samorzad terytorialny, rozwdj lokalny, wplyw, powigzania

THE INFLUENCE OF THE PRESENCE OF A MILITARY UNIT ON THE DEVELOPMENT OF

A GMINA

Abstract

Development of particular communities is conditioned by internal and external factors. Military units

which are stationed on the territory of communities, influence the specific spheres of inhabitants life, in
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different ways. Their localization on the territory determines a number of ties with local surrounding. These
ties have bilateral character. Military units acquire from local surrounding resources (human, financial,
material, information), which are the basis to fulfil their tasks and they transfer public good like safety
of citizens and, what is more, they generate other outcomes as a result of uses of resources. The article
presents outcomes of research carried out among inhabitants of communities and soldiers of military
units, which are located in different regions on the territory of Poland.

Key words: military units, local authority, local development, influence, connections



